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 2من  1الصفحة  قائمة المحاور الأساسية للخطة الخمسية للجامعة ))وتشكيلاتها((

 

 

 ))وتشكيلاتها((قائمة المحاور الأساسية للخطة الخمسية للجامعة 

 : المحاورأولا 
 )المقدمة )تمهيد 

 الرؤية / الرسالة / القيم الجوهرية / الأهداف 

 )الهيكل التنظيمي )مخطط 

 البيئة والأجواء الجامعية 

 التعليم والتعلم ومصادر التعلم 

 النظام الدراسي والمناهج الدراسية 

 البحث والتطوير وبناء القدرات 

 القيادة الجامعية 

 المسؤولية المجتمعية وخدمة المجتمع والمشاركات 

 )التصنيف والاعتماد الاكاديمي )والتقني 

 اعتماد التوأمة مع الجامعات العالمية والوطنية 

  والمادية / الموازنة / البنى التحتيةالموارد المالية 

 عضو هيئة التدريس / الملاك العلمي والاداري 

 عضو هيئة التدريب )التقني( / الملاك 

 الملاك الاداري والفني 

 خطة القبول السنوي / المدخلات 

 )الطالب الجامعي )التقني 

 التأهيل والتوظيف ومتابعة الخريج 

 )الحوكمة )الالكترونية 

 العليا برامج الدراسات 

 الاستثمار الجامعي 

 ة والارشاد التربويلاخلاقيات الجامعيا 

 الطموح / التوجهات الاستشرافية 

 )أخرى )يذكر الخيار لاي محاور أخرى يراه التشكيل ذات اهمية 

  مخطط لتحليلSWOT لتقييم الأداء المتوقع 
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 2من  2الصفحة  قائمة المحاور الأساسية للخطة الخمسية للجامعة ))وتشكيلاتها((

 

 : فقرات المحاورثانياا 
 على وفق الجدول الاتي:ينبغي درج فقرات المحاور التي تتطلب تحديدها 

 العام الدراسي المعني ت
اسم النشاط 

 / الفعالية

الهدف 

 التنفيذي

الفئة 

 المستهدفة

المؤشرات 

 المعتمدة

الموازنة 

 التخطيطية

 ملاحظات

 ان وجدت

 

يمثل اعداد المحاور 

لكل عام جميعها 

دراسي منفرد لفترة 

الخطة للخمس سنوات 

 المحددة

   

 نسبة 

 نسبة % 

 رقم مطلق 

 رقم مقارب 

 اخرى 

 
 

 

 

 : الغلاف الخارجي للخطةثالثاا 
 مذهب للعبارات الاتية:((  ماروني ))الخمسية بغلاف جلد  يةيتم تجليد الخطة الاستراتيج

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 الجامعة التقنية الجنوبية

 كلية / معهد ....

 

 الخطة الاستراتيجية الخمسية للاعوام الدراسية

 ((9102/9191 ،9191/9190 ،9190/9199 ،9199/9192 ،9192/9192 )) 

 

 : تقويم أداء العام الدراسيرابعاا 
يتم تقويم الأداء لكل عام دراسي من قبل التشكيل بإقامة مؤتمر فرعي خلال شهر تشرين الأول 

)او الثاني( من العام الدراسي اللاحق بإضافة محور النتائج الامتحانية للطلبة بشكل نهائي للدورين 

 ي.لعلى مستوى الدراسة الصباحية وايضاً للمسائية وللمراحل الدراسية بشكل تفصيلي واجما

 المرحلة القسم
العدد الكلي 

 للطلبة

يحق العدد الذي 

تأدية  لهم

 الامتحان

 % الراسبون % الناجحون المشاركون

         

 

 شعار
 

 الجامعة

شعار 
الكلية / 
 المعهد


